
【メールでのお申込みの場合】
三井住友海上火災保険株式会社
愛知東支店:担当 橋本宛 hiroto.hashimoto@ms-ins.com

【電話でのお申込みの場合】
同上:担当 橋本宛 （0566ー22ー6819）

※お申込みの際に「2024年問題の個別相談会を希望します」と記載・お伝え
ください。担当より日程等について調整の相談をさせていただきます。

アドバイザー紹介

１．2024年問題で運送事業者が対応すべきこと
２．新・改善基準告示のポイント
３．運行時間管理と労働時間管理 各社の取り組み
４．車種別の月間運収とドライバーの賃金水準
５．ドライバーの新・賃金体系の検討

・業績給（歩合給）の活用
・固定残業を導入する場合の注意点

６. 「残業代未払い請求」の実態と対策
７．荷主交渉の基本と進め方
８. 2024年に向けた会社を守る「就業規則」のポイント

等

・ 三井住友海上経営サポートセンターは、企業経営者の
皆さまのさまざまな経営リスクの解決を支援しております。
・ 三井住友海上は保険業界で初めて中小企業経営力強
化支援法に基づく「経営革新等支援機関」として認定されま
した。 ※平成25 年6 月認定

相談費
無料

※1社年3回まで

アドバイス例

相談料 無料

全国多数の運送会社への相談実績をもつ、三井住友海上経営サポートセン
ターのアドバイザーが各会員様の実態に合わせ、個別に対策をアドバイス
します。2024年問題の最新の動向から、労働時間管理やドライバーの
賃金体系まで幅広く解説します。

※ご希望の会員様はお早めにお申込みください（1か月以上お待ちいただくことがございます）。
※ZOOMでのオンライン面談も対応しています。
※本問題への対応は働き方改革/待遇改善/適正運賃の収受等、SDGsと密接に関係します。

一般社団法人愛知県トラック協会 会員の皆さま
物流業界「2024年問題」の個別相談窓口

のご案内

（裏面をご覧ください⇒）

三井住友海上経営サポートセンター
経営リスクアドバイザー 早川 一郎
（炭素会計アドバイザー資格3級）

1992年三井住友海上火災保険㈱入社。
中堅・中小企業経営者向けに、人事労務、運送業
2024年問題対策、働きやすい職場認証制度支援、
健康経営、SDGs等のセミナーや個別アドバイスを
中心に活動中。実績は1,000社以上にものぼる。
愛知県トラック協会、各支部、青年部会等においても
共催のセミナー講演多数。

お問合せ先
お申込先



三井住友海上火災保険株式会社 愛知東支店
物流業界「2024年問題」の個別相談会 窓口担当:橋本宛

FAX:０５６６－２５－３００２
貴社名

お電話番号

FAX番号

所在地
〒 －

お申込情報 お申込① お申込②

フリガナ

ご氏名

所属・役職

メールアドレス @ @

＜三井住友海上記入欄＞

部課コード 部課支社名 担当者名

－ －

－ －

＜FAX＞
申込票

※三井住友海上では、外部専門家と連携し、企業･法人経営者の皆様に有益な情報をご提供致しております。

【FAXでのお申込みの場合】


